к  Порядку разработки, реализации и оценки
эффективности муниципальных программ
Октябрьского РМО РК, утвержденному
постановлением администрации
 Октябрьского РМО РК
от «___»_____ 2018 г. № ___

Расчет оценки эффективности реализации муниципальной программы Октябрьского РМО РК
Повышение эффективности муниципального управления
(указать наименование муниципальной программы)
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Ед. измере
ния
	Плановое значение
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	Фактическое значение
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	Степень достижения i-показателя,
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	Степень достижения целевых показателей
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	Плановые расходы республиканского бюджета (руб.)
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	Фактические расходы республиканского бюджета
(руб.)
[image: ]
	Полнота использования средств
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	Оценка эффективности реализации государственной программы
[image: ]

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа Октябрьского РМО РК (указать наименование)

	1
	Количество подготовленных и размещенных отчетов Глав, руководителей структурных подразделений, муниципальных служащих о выполнении своих полномочий и должностных обязанностей
	Ед.
	8
	8
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	2
	Количество нормативных правовых актов администрации района, противоречащих законодательству РФ по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу
	Ед.
	0
	0
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	3
	Доля неисполненных решений Собрания депутатов РМО, постановлений, распоряжений и поручений Главы  к количеству поставленных на контроль
	%
	0
	0
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	4
	Количество обращений граждан в органы местного самоуправления района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством
	Ед.
	0
	0
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	5
	Численность муниципальных служащих в органах местного самоуправления прошедших переподготовку, повышение квалификации от количества муниципальных служащих обязанных пройти обучение
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	6
	Доля муниципальных услуг, по которым приняты административные регламенты предоставления услуги, соответствующие требованиям федерального законодательства
	%
	100
	100
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	7
	Удовлетворенность населения качеством и (или) доступности бюджетных услуг, предоставляемых поставщиками услуг
	%
	100
	100
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	8
	Доля исправного оборудования, программного обеспечения
	%
	100
	100
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	9
	Доля модернизированных и новых средств вычислительной и офисной техники
	%
	100
	100
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Доля проектов нормативных правовых актов, подготовленных органами местного самоуправления Октябрьского районного муниципального образования, по которым проведены антикоррупционные экспертизы
	%
	80
	80
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Количество проведенных социологических исследований среди населения по вопросам коррупции
	ед
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Доля лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия, представивших сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период
	%
	100
	100
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления районного муниципального образования Республики Калмыкия
	%
	70
	70
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Организация "обратной связи" для населения путем взаимодействия с заявителями посредством Интернет-сайтов, электронной почты, организации "телефона доверия"
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Соответствие муниципальных правовых актов в сфере муниципальной эффективности службы действующему законодательству
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Количество муниципальных служащих, прошедших аттестацию, от числа муниципальных служащих, подлежащих аттестации
	%
	100
	100
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Количество муниципальных служащих, прошедших медицинскую диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы, от числа муниципальных служащих, подлежащих диспансеризации
	%
	100
	100
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления  в расчете на одного жителя муниципального образования
	Руб.
	1881,0
	1881,0
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Информирование населения муниципального образования по вопросам муниципальной службы (через СМИ, официальный сайт)
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Разработка проектов нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции по мере необходимости
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Обеспечение деятельности Комиссии по предупреждению и противодействию коррупции в Октябрьском районе Республике Калмыкия
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Проведение мероприятий по текущему контролю за исполнение решений МВК по предупреждению и противодействию коррупции  АОРМО РК
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Разработка, утверждение и реализация планов противодействия коррупции в Администрации ОРМО РК 
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Приведение принятых административных регламентов предоставления гражданам и юридическим лицам государственных (муниципальных) услуг в соответствие с действующим законодательством
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов (в том числе в отношении тех нормативных правовых актов, которые регулируют контрольные, разрешительные, регистрационные, юрисдикционные полномочия муниципальных служащих во взаимоотношениях с физическими и юридическими лицами, а также порядок и сроки реализации данных полномочий)
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Осуществление профилактических мер по предупреждению коррупции:
- оказание консультативной помощи муниципальным служащим при
заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
с разъяснением правовых последствий в случае предоставления недостоверной и неполной информации;
- ознакомление с принятыми нормативными правовыми актами по
противодействию коррупции.
- разъяснение требований ст.12 ФЗ «О противодействии коррупции»
муниципальным служащим при увольнении с муниципальной службы
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Организация и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о государственной гражданской (муниципальной) службе
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Проведение служебных проверок по ставшим известными фактам коррупционных проявлений
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Размещение в средствах массовой информации информационно-аналитических материалов о реализации мероприятий по противодействию коррупции
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном сайте
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Повышение квалификации муниципальных служащих по профилактике противодействия коррупции, соблюдения требований к служебному поведению и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе 
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	
	Разработка макетов, брошюр, буклетов, коррупционной направленности
	1-да
0-нет
	1
	1
	100%
	X
	X
	X
	X
	X

	10
	Итоговое значение по программе
	X
	X
	X
	X
	100
	10899,7
	[bookmark: _GoBack]10899,7
	100
	1





где:
 - плановое значение i-oгo целевого показателя муниципальной программы в отчетном году;п
Цмпi

 - фактическое значение i-oгo целевого показателя муниципальной программы в отчетном году;ф
Цмпi

Ri - степень достижения i-oгo целевого показателя муниципальной программы;
 - плановые расходы на реализацию муниципальной программы в отчетном году (рублей);п
Дмп

[image: ] - фактические расходы по муниципальной программе в отчетном году (рублей);
Rмп - степень достижения целевых показателей муниципальной программы (результативность);
dмп - полнота использования запланированных на реализацию муниципальной программы средств;
Емп - эффективность реализации муниципальной программы.
[image: ]- вес j-го целевого индикатора
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